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GERAR RELATORIO

i O solicitante teve a preferéncia por manter a identidade preservada neste pedido, conforme o disposto no art. 10,.§.7° da Lei n°®
13.460/2017.

© _Pedido @ Resposta 'O Recursos D Histérico

Protocolo
20240705205211765

Situagao
Em andlise

Orgao supervisor
Controladoria Geral do Estado - CGE

Orgdo responsével
CBMRO - CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE RONDONIA

Data de abertura
05/07/2024

Data da cientificagéo oficial
08/07/2024

Prazo para atendimento
26/07/2024

Forma de recebimento da resposta

Pelo sistema (com avisos por e-mail)

Descrigdo da solicitagdo
Peco por gentileza que verifiquem o link para inscrigao do processo seletivo. Pois o link redireciona para o portal do governo, mas o

processo seletivo em questao nao consta na lista dos processos seletivos em aberto

Anexos

Nenhum anexo foi inserido nesta solicitagdo de informagao.
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Oficio n® 13437/2024/CBM-CHEM

Senhor Solicitante,

&
Governo do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Corpo de Bombeiros Militar - CBM

Assunto: Solicitacdo de informagdes para resposta via sistema e-SIC.

Em respostas aos questionamentos da Controladoria Geral do Estado - CGE, direcionados ao CBMRO, via e-SIC - Sistema Eletrénico do Servigo de

Informagdes ao Cidadao (id 0050755122), Protocolo n® 20240705205211765, encaminho as informagdes abaixo relacionadas para subsidiar a devolutiva a CGE-RO:

1. O Requerente solicita que seja verificado o link para inscricio do processo seletivo. Pois o link redireciona para o portal do governo, mas o

processo seletivo em questiio ndo consta na lista dos processos seletivos em aberto.

a. Em uma rapida verificagdo em nosso site, mais precisamente na parte em que se trata do processo seletivo em questdo pode se verificar que o acesso
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b. ao clicar no link "EDITAL DE RETIFICAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO VISANDO A CONTRATACAO TEMPORARIA DE

PROFISSIONAIS ARQUITETO E ANALISTA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO - (TIC): ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO FILL - STACK", o
mesmo direciona ao edital onde se encontra o link do processo seletivo, conforme figura abaixo:
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por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz ¢ 3.000Hz (Redagdo dada pelo Decreto n®
5.296/2004);

III — Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 ¢ 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregio Optica; 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60°% ou a ocorréncia simultinea de quaisquer das condigdes anteriores
(Redagdo dada pelo Decreto n® 5.296/2004);

IV — Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestagio
antes dos 18 (dezoito) anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como:

a) Comunicagdo;

b) Cuidado pessoal;

¢) Habilidades sociais;

d) Utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagdo dada pelo Decreto n® 5.296/2004);

¢) Saude e seguranga;

f) Habilidades académicas;

g) Lazer; e

h) Trabalho.

V — Deficiéncia multipla: associagio de 2 (duas) ou mais deficiéncias;

VI — A pessoa com transtorno do espectro autista ¢ considerada pessoa com deficiéncia, para todos os
efeitos legais.

3.4.6. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia (PcD), o candidato devera, no ato da inscricdo,
preencher o campo de PCD, ¢ anexar os documentos relativos aos Laudos que comprovem a deficiéncia.

3.4.7. Serdo avaliados somente o0s documentos enviados com resolugdo legivel. Os documentos
comprobatdrios enviados deverdo estar em perfeitas condigdes, sem emendas e/ou rasuras, de forma a

permitir, com clareza, identificagdo do candidato e a leitupadas demais informacdes
3.4.8. Os documentos deverio ser enviados através do sitp H/pr seletivo.sistemas.r r.br/,

acesso deverd ser por meio do nimero do CPF e da senha do candidato cadastrado no site.

3.4.9. O tnico documento aceito sera o Laudo Médico, atualizado ha menos de 1 (um) ano da data do
primeiro dia de inscrigdes, deverd ser redigido em letra legivel, com citagdo do nome por extenso do
candidato, com carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua
emissdo; dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato € portador, com
expressa referéneia ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga — CI1D, bem como
a provavel causa da deficiéncia.

4. DAS ETAPAS DE SELECAO

4.3. Pontuag¢io: Triagem de Curriculos e Prova de Titulos

4.3.1. Para o Cargo de Arquiteto:

a) A pontuacdo maxima da 1* Etapa (PF1) de anélise de curriculos, prova de titulos e experiéncia
profissional terd valor maximo de 85 (oitenta e cinco pontos). Nesta etapa a pontuagdo de corte
correspondera aquela em que os candidatos obtiverem pontuagdo menar ane 30 nantac (isto ¢ 31,88% da
pontuagio maxima da primeira etapa); neste caso o candidato se » g @ 7 sclassificado do
processo seletivo e ndo passara para a 2 Etapa.

L

c. Ao clicar no link do processo seletivo constante no edital (https://processoseletivo.sistemas.ro.gov.br/), o usuario¢ direcionado a pagina do Governo do
Estado onde ¢ possivel realizar a inscri¢do conforme as vagas abertas:
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Nesse sentido, foi observado que ndo se encontrou qualquer dificuldade de acesso a inscrigéo no referido processo seletivo.

Atenciosamente,

JOSE APARECIDO DOS SANTOS - TEN CEL BM



Gabinete do Comando Geral do CBMRO

il
Sel g
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por JOSE APARECIDO DOS SANTOS, Tenente Coronel, em 12/07/2024, as 13:09, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 1° e 2°, do Decreto n® 21.794, de 5 Abril de 2017.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEI, informando o codigo verificador 0050755461 ¢ o codigo CRC 5C682F94.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n° 0004.008125/2024-23 SEI n° 0050755461
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